1. Leerlingprognose
a. Evolutie

Kader met tellinggegevens van de voorbije schooljaren voor de beide scholen samen.

	
	kleuterschool
	Lagere school
	totaal

	03-04
	173
	237
	410

	04-05
	190
	234
	424

	05-06
	179
	232
	411

	06-07*
	178
	212
	390

	07-08
	171
	203
	374

	08-09
	155
	230
	385

	
	- 18
	-7
	-25


* schooljaar dat de nieuwbouw in Zwijndrecht in gebruik werd genomen.

Door de herstructurering werd bekomen dat de directeur Sint-Martinus Idsteinlaan, Wim Van Ranst, klasvrij werd. Dit was de laatste jaren niet meer het geval.

De herstructurering in het schooljaar 2009-2010 werd niet als negatief ervaren, de scholen beleven een kleine maar gestage groei.

De schoolpopulatie die normaal na de kleuterschool doorlopen te hebben in de wijkafdeling, toch naar het Laar ging, heeft deze stap nu vroeger gezet. Toch is hiervan niet echt iets terug te vinden in het cijfermateriaal.

Tellingsgegevens op 1/2/2010, na verificatie op 12/3/2010

	
	kleuterschool
	Lagere school
	    totaal

	011221
	87
	112
	199

	011239
	71
	127
	198

	Per niveau
	158            +3
	239             +9
	397        +12


Instroom van anderstalige nieuwkomers.

Deze aanpak werd de voorbije jaren geoptimaliseerd en als positief ervaren door de centra waar de school mee werkt.
Om een duidelijke spreiding van de leerlingen te hebben werden door de directie volgende initiatieven genomen:

· instroom in kleuterklassen

· opvang naar OKanklas van oudere kinderen (5jaar en ouder) waarbij gewerkt wordt aan taalopbouw (spreken, lezen en spelling) maar waar ook het ontwikkelingsniveau van de kinderen op technisch gebied in kaart wordt gebracht.  Na een tijd (soms enkele dagen, soms enkele maanden) worden deze leerlingen gekoppeld aan een leerjaar, soms deeltijds soms volledig.

· Oprichting van OKan-klas in Bazel (expertise-netwerk)

Om een duidelijke kijk te behouden op de instroom van anderstalige nieuwkomers werd met het OCMW van Zwijndrecht en met de directies van Zwijndrecht af gesproken dat vanaf nu anderstalige nieuwkomers die gehuisvest worden in Zwijndrecht, ook in Zwijndrecht zullen worden opgevangen. 

Op dit moment zorgt het niet invoeren van deze maatregel voor een extra instroom van 6 kinderen waardoor het plafond van 10% (alle leerlingen over het hele schooljaar met in- en uitstroom) sneller dan verwacht bereikt werd.

b. Prognose 

We merken een blijvende interesse voor de scholen in Burcht. 
Ouders die voor hun kinderen reeds een andere school kozen, komen niet terug. Maar nieuwe bewoners of ouders die op dit moment een keuze moeten maken, vertonen een positievere ingesteldheid dan enkele jaren geleden.

Verwachting naar 10-11

	
	Kleuterschool
	Lagere school 
	Schoolverlaters 6de 

	Beide scholen
	144
	237
	33, reeds verwerkt

	Groei/daling
	179
	239
	


Groei uit de cijfers in de kleuterschool van oktober naar februari bedroeg in 
09-10 24 %.  Het prognosecijfer is hierop berekend.

c. Welke indicatoren stimuleren de groei?

i. Plaats tekort in de scholen van Antwerpen geeft op dit moment al een extra impuls van vragen. 

ii. Een verschuiving van kinderen van de basisschool @penstaartjes, Antwerpen linkeroever, is al enkele maanden aan de gang.

iii. Uitbouw van enkele kleine wooninitiatieven op het grondgebied Burcht kan op middellange termijn nieuwe en jonge gezinnen naar Burcht lokken, dus ook potentiële kinderen voor de basisscholen.

iv. De scholen krijgen steeds meer positieve klanken binnen de lokale gemeenschap.

v. Het kunnen behouden van kleinere klasgroepen is voor sommige ouders een troef.

d. Welke indicatoren dwarsbomen de groei?

i. De duidelijke slechte staat van beide gebouwen.

ii. De aantrekkingskracht van de nieuwbouw in Zwijndrecht blijft voor sommige ouders een keuze-element.
iii. Het uitblijven van de nieuwbouw 
iv. Het gemengd publiek, niet de verhouding autochtoon-allochtoon, maar eerder het percentage kansarme en vierde-wereld-gezinnen geeft voor sommige mensen een vertekend beeld van het onderwijs in Burcht.    Dit komt ook tot uiting in de leerlingkenmerken waarop nu een percentage van de werkingstoelagen wordt berekend. (indicatoren opleidingsniveau / sociaal woongebied / schooltoelage)
2. Ruimte en inplanting
a. Gezien..

i. de voorziene groei de komende jaren,
ii. het nog niet ter beschikking zijn van een mogelijke nieuwbouw de eerste drie jaar,
iii. de stappen die reeds gezet zijn binnen het innoverend klasdoorbrekend onderwijs,
is er nood aan verder onderhoud aan de bestaande gebouwen en bijkomende infrastructuur.
b. Zorg en aanpak van de gebruikte gebouwen

i. Wat werd dit jaar nog door de school aangepakt?

1. losliggende klasvloer in Kloosterstraat werd volledig vernieuwd tijdens de krokusvakantie.

2. In de turnzaal Kloosterstraat werd het loszittend bezetwerk weggekapt en werden deze delen herbezet.

ii. Wat zou nog moeten gebeuren?

1. loskomende vloeren in Idsteinlaan zorgen ook voor onveilige situaties. Wordt net voor de paasvakantie aangepakt.

2. turnzaal Idsteinlaan wordt aangepakt om op een aangename en meer adequate manier te kunnen werken en feesten. Klusdag Paasvakantie met ouderraad?
c. Zorgen en aanpak van de ruimte ’t Pand

i. ‘Overgebruik’ van de beschikbare ruimtes door de andere ‘huurders’. Directie heeft de eigenaar gevraagd om hen te vragen de onrechtvaardig gebruikte ruimtes vrij te geven. 
ii. Elektriciteitsvoorziening is ondermaats maar kan tegen redelijke kostprijs aangepakt worden. 
iii. Zekeringkasten moeten nagekeken worden. Mogelijk kortsluiting door waterinsijpeling is een zorg voor de 2de verdieping. 
iv. Verlichting: deze is grotendeels verdwenen, moet opnieuw, conform de wetgeving, voorzien worden.

v. Wat werd al door de school aangepakt:

1. verwarming: keuring van de installatie, afstellen en onderhoud van de brander en radiatoren.
2. trap: losse treden werden vastgezet
3. dak: weggewaaide dakbedekking werd hersteld, afgebrokkelde hoekelement werd vastgelegd door aannemers.

4. Geurhinder door vocht en leegstand werd weggewerkt. Het beschimmelde materiaal werd op 1 plaats verzameld. Het is niet van de school dus kunnen we het niet zomaar verwijderen.

vi. Wat kan nog tot aan de grote vakantie:
1. In overleg met de andere huurders is de beschikbare ruimtes te heroriënteren.

a. Ontruimen benedenverdieping

b. 1ste verdieping

d. Optimalisering van de beschikbare ruimte

i. Leeghalen van de mogelijke ruimte levert op het gelijkvloers volgende mogelijkheden

1. grotere OKanklas, kleinere klas komt dan vrij als therapieruimte voor CLB, logopedie, Gon,..
2. lokaal voor zorg kleuters en/of schrijfdans. Op dit moment worden de lesmomenten zorg, taalinitiatie en de schrijfdans ingericht in de kleutereetzaal. Dit begint stilaan een strop te worden voor de eetzaal. Een afzonderlijk lokaal, eventueel voor deze momenten samen, is een oplossing voor de drukke eetzaal maar geeft ook kansen op flexibele werking (bv Clown Toto)
3. bergruimte voor leerkrachten. Het wegvallen van elk mogelijke bergruimte na de herstructurering geeft soms onveilige situaties in klassen en gangen. Een kleine ruimte in het ‘t Pand kan hier een oplossing bieden.

4. er zijn 2 toiletten aanwezig waarvan de school er op dit moment al 1 in orde heeft gemaakt.

ii. In orde zetten van de eerste verdieping levert de volgende mogelijkheden

1. muzisch creatief lokaal voor het klasdoorbrekend werken.

2. Op dit moment is er maar 1 ruimte beschikbaar omdat de toneelgroep het tweede lokaal heeft ingepalmd.

3. Deze tweede ruimte zou dienst kunnen doen als taalruimte met bibliotheek en werk/uitleenruimte voor het project ‘verhalentas’.

Dit ligt nu stil omdat we geen plaats hebben om samen met de ouders aan de slag te gaan en de tassen aan te bieden voor ontlening.

4. de ingang en de traphallen kunnen als ‘expositieruimte’ bekeken worden.

3. Opvolging schooldoorlichting

a. Verslag pedagogisch gebeuren

Dit is op dit moment geen extra zorg naar een nakende schooldoorlichting. Een opvolgdoorlichting in mei 2006 heeft bevestigd dat we een goede weg ingeslagen waren. Het is een blijvende zorg van de directie om aandachtspunten in het oog te houden.
i. Aanbevelingen  november 2002 onderwijskundig en organisatorisch gebeuren

1. actieplan moet dienen om intern proces van kwaliteitszorg op gang te brengen*
2. werken aan zelfevaluatie

3. gezamenlijke visie ontwikkelen op zorgproces

4. effectieve interne en externe communicatie anders organiseren

5. functioneel gebruik maken van ontwikkelingsdoelen en eindtermen in functie van populatie en leerinhouden

6. afspraken rond tijdsgebruik kleuterschool
b. Verslag risicobeheersing en andere wettelijke bepalingen
i. Aanbevelingen  november 2002 risicobeheersing

1. noodzakelijk onderhoud van de schoolinfrastructuur, verfbeurt van klassen, gangen zolderingen en ramen dringt zicht op.

2. losliggende tegels in klassen Kloosterstraat

3. Hygiëne en sanitair blok Kloosterstraat

ii. Aanbevelingen  november 2002 veiligheid leer- en werkomgeving

1. brandevacuatieoefeningen

2. geen recent brandpreventieplan

3. geen keuringsverslag elektrische installaties. 
4. stookplaats Idsteinlaan: compartimentering en banddeur

5. zandbak Idsteinlaan

6. evacuatieweg Idsteinlaan: 1 trap dus geen evacuatie mogelijk plaatsen van brandtrap

7. verkeersveiligheid voor ouders en kinderen

iii. Aanbevelingen  november 2002 hygiëne, gezondheid en milieuzorg

1. naar aanleiding van de SDL werd hieraan gewerkt en op dit punt is er een gevoelige verbetering.

iv. Aanbevelingen  november 2002 wettelijke bepalingen

1. inschrijfbeleid: officiële documenten waren niet steeds ondertekend dor de ouders en oncorrect gebundeld
2. organisatie lestijden kleuterschool niet conform decreet basisonderwijs

3. foutieve vermeldingen in schoolreglement
cursief gedrukte tekstdeel: dit werd al aangepakt en in orde gemaakt.
c. Conclusies en advies beperkt in tijd:


Maart 2003: organisatie kleuterschool
September 2003 inschrijvingsbeleid, schoolreglement, evacuatieweg Idsteinlaan, voorleggen verslagen brandpreventie, keuring elektrische installatie, stookplaatsbeveiliging
d. En wat nu?

Bezoek inspectie naar aanleiding van de herstructurering: 31 augustus 2009
· Er zijn de laatste jaren al veel inspanningen geleverd, maar is dit voldoende als het schooldoorlichtingsverslag erbij wordt gehaald?
· Doorlichtingsverslag heeft in 2002 al gewag gemaakt van een gedoogtermijn. 
4. Innoverend vermogen

a. Wat zijn acties die al ondernomen werden/worden?

i. Klasdoorbrekend werken wordt gestimuleerd binnen de prioriteit ‘muzisch werken’ die dit schooljaar verder werd uitgebouwd.              In de kleuterklassen krijgt dit ook steeds meer aandacht.

ii. Aandacht voor vernieuwingen die het onderwijs dragen: smartborden, vernieuwde kijk op technologie, taalontwikkeling, kunst en muzisch werken, taalinitiatie Frans

iii. Door de werking met de OKAnklas wordt het ontwikkelingsniveau-gericht werken uitgeprobeerd. Naar de kinderen toe geeft dit mooie resultaten, maar voor leerkrachten vraagt dit een extra inzet en flexibiliteit.
iv. Mengroepen zijn slechts ten dele opgestart, maar zouden hun voltooiing moeten kennen bij het betrekken van een nieuwbouw.

b. Welke stappen denken we in de toekomst te kunnen zetten?
i. Verdere uitbouw van de menggroepen kleuterschool. Ook het pedagogisch groeien van de leerkrachten zal de werking versterken.

ii. Klasdoorbrekend werken

iii. Werken met leeftijdsdoorbrekende groepen in de lagere school: cfr bezoek De Ritsheuvel in Puivelde

c. Is een innoverend project mogelijk met andere partners?

i. Innovatie vraagt ook extra middelen om de werking te ondersteunen.

1. aankoop laptops, smartborden, alternatief kleuterklas

2. de rijke omgeving geeft kansen, maar dit vraagt een inspanning om naar buiten te komen, zowel van de school als van ouders.
ii. Innovatie vraagt ruggesteun en feedback.
1. samenwerking met eventueel andere basisscholen

2. samenwerking met onderwijs-vrije instanties ter ondersteuning bv rond technologie, vervoer, kunst…

