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Inschrijving CNO-cursus: 15/HRM/200 - Studiedag "Gedreven
mensen, bevliogen scholen. Werk maken van HR- en
Loopbaanbeleid in onderwijs."

Peter Adriaenssens <peter.adriaenssens@uantwerpen.be>

di 8/03/2016 9:43

Aan:Wim Van Ranst <wimvanranst@ksas.be>;

Beste

Hierbij bevestigen wij je definitieve inschrijving voor de " Studiedag "Gedreven mensen,
bevlogen scholen. Werk maken van HR- en Loopbaanbeleid in onderwijs." (15/HRM/200) *
Deze start op 27 mei 2016 om 9.00 in het Meerminne-gebouw, Sint-Jacobsstraat 2, 2000
Antwerpen.

Gelieve te betalen na ontvangst van de debetnota. Deze wordt samen met je herinneringsbrief
en wegwijzer toegestuurd. Neem even contact met ons op als je deze brief niet hebt
ontvangen een week voor de studiedag.

Met vriendelijke groeten

Peter Adriaenssens

Centrum Nascholing Onderwijs
03 265 46 87

Annuleren kan enkel schrifteljjk (met vermelding van naam en cursustitel ) tot 10 werkdagen
voor de studiedag (niet betalen na inschrijving is geen annulatie). Fr zuflen dan 10 euro
administratiekosten aangerekend worden. Indien je later annuleert, ben je het volledige
bedrag verschuldigd en krijg je de syllabus opgestuurd. Je kan wel een collega in jouw plaats
laten deelnemen, moest je plots verhinderd zin.

—- Qorspronkelijk bericht -

Van: VAN RANST Wim [ wimvanranst@ksas.be |
Verzonden: dinsdag 08 maart 2016 09:40

Aan: CNO
Onderwerp: Reservatie CNO - Cursus

Reservatie CNO-cursus
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ROMNDE 1: 11.30 - 13.00 uur - Gelieve één keuze te maken aub.

E411.01 Talentmapping

[11.02 Loopbaanbeleid: van theorie tot praktijk

[11.03 Aantrekkelijker arbeidsomstandigheden

[J1.04 Het geheim van een goed soliicitatiegesprek

O1.05 Loopbaanontwikkeling: wie is aan zet

[[11.06 Loopbaancompetenties: De regie voor de eigen loopbaan
[11.07 Jobcrafting

[J1 .28 verbindende communicatie

[11.09 Burn-out

Mijn reservekeuze ingeval mijn eerste keus volzet is:

RONDE 2: 14.00 - 15.30 uvur - Gelieve één keure te maken sub.

[J2.09 Burn-out

[J2.10 Met goesting aan het werk

[J2.11 Diversiteitsbeleid en loopbaanbeleid

[12.12 Werken aan de 4 arbeidsvoorwaarden
[J2.13 Aanvangsbegeleiding

[12.14 Het loopbaangesprek

[J2.15 van loopbaan naar droombaan

M2.16 Waarderend onderzoek als motor

[J2.17 passie en liefde voor het leerkrachtenberoep

Mijn reservekeuze ingeval mijn ==istz keus volzet is;



