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A
A-, B-, C-ploeg: de letters achter de ploegen zijn sedert vorig seizoen verdwenen; we werken met kleurtjes. Die letters zorgden enkel voor wrevel, jaloezie, concurrentie, enz … onder de ouders en de spelers. Dat kan niet de bedoeling zijn bij het opleiden van spelertjes, die komen om zich te amuseren en om hun hobby te beoefenen. We maken deel uit van een lichting (volgens geboortejaar) en niet van een vaste ploeg. Op het einde van U10 maken we wel opnieuw een onderscheid. Op die leeftijd beseffen de jongens al wat meer dat niet iedereen de beste kan zijn in het voetbal en bij U11 komt er sowieso een onderscheid tussen A-, B- en C-ploegen vermits er nationaal wordt gevoetbald. Wij bereiden hen dus een beetje voor om de stap naar de middenbouw te doen.

Aanspreekpunt: Hij kan aangesproken worden voor zaken die niets met het sportieve te maken hebben door spelers, trainers, afgevaardigden, ouders, … Hij zal het probleem zelf proberen oplossen. Indien dat niet lukt, zal hij de mensen naar de juiste personen doorverwijzen. Voorlopig niet bekend wie de functie vanaf dit seizoen zal waarnemen.
Aanvraag vergoeding mutualiteit of stad: spelers hebben recht op een deel van de terugbetaling van het lidgeld indien ze daarvoor een formulier invullen. Dat formulier dient afgegeven te worden aan de coördinator, Didier Doom (al dan niet via trainer of afgevaardigde). Zo’n formulier is te verkrijgen bij het ziekenfonds (of sommige gekende ook op de Schorre). Inwoners van Oostende krijgen ook een vergoeding van € 10 voor een sportend kind. Deze aanvraag kan slechts éénmaal ingediend worden (als het kind bijv. ook turnt). Formulieren om dit aan te vragen zullen door KVO zelf worden uitgedeeld en terugbezorgd worden in het stadhuis. Inwoners uit andere gemeenten informeren best ook eens of ze niet ergens een subsidie kunnen krijgen.

Aanwezigheden: trainer en spelers zijn altijd tijdig aanwezig voor de trainingen en de wedstrijden. De trainer heeft hierin een voorbeeldfunctie samen met zijn afgevaardigde. 

Afgelastingen: als trainingen niet mogen doorgaan op de velden wordt dat steeds op de site vermeld. Trainers bellen in principe de spelers niet zelf op bij algemene afgelasting. Dat mag wel, maar dan moet dat duidelijk afgesproken worden met de ouders. Een trainer kan nooit persoonlijk een training afgelasten. Zijn collega’s zijn aanwezig op de Schorre en kunnen de jongens op dat moment opvangen. Er is trouwens ook een extra trainer aangesteld om afwezige trainers te vervangen.
Afgevaardigde: is in de onderbouw meestal een ouder van een speler. Hij/zij zorgt voor het ontvangen van de tegenstander, de drank en het eten. Hij zorgt bij afwezigheid van de trainer voor het in toom houden van de spelers. Hij/zij is een verbindingspersoon tussen de trainer en de andere ouders. Hun zoon krijgt niet meer speelgelegenheid dan een ander! Geen enkele afgevaardigde mag coachen langs de kant. Hij/zij mag enkel aanmoedigen. Hij/zij moet terechtgewezen worden indien hij/zij instructies aan de spelers geeft. De trainer is baas, maar brengt wel het nodige respect op voor de afgevaardigde, die dit allemaal belangeloos doet. De afgevaardigden zullen op geregelde tijdstippen bij de coördinator worden geroepen voor een korte vergadering. Ze ontvangen tevens een taakomschrijving om te weten wat ze nu eigenlijk wel of niet moeten doen.
Afspraken: geef aan het begin van het seizoen richtlijnen en afspraken mee met de ouders en de spelers. Vermeld daarop duidelijk wat je van hen verlangt. Wees consequent en hou je heel het seizoen aan die afspraken.
Afwezigheden: moeten altijd en tijdig gemeld worden. Trainers doen dat bij de coördinator, spelers bij de trainer, de afgevaardigde of de coördinator. Regelmatig afwezig zijn, kan een reden vormen om naar een andere ploeg doorgeschoven te worden (na nieuwjaar) of om niet gunstig geëvalueerd te worden (voor nieuwjaar).
B

Balcontrole: is één van de stokpaardjes van de onderbouw. Een bal moet altijd en zo snel mogelijk goed gecontroleerd worden. Herhaal het tot in den treure, leg het spel ervoor stil, geef strafpunten tijdens de training, … De spelers moeten het belang ervan inzien!

Ballenkot: is verboden toegang voor de spelers. Ze komen daar enkel onder begeleiding van de trainer of de afgevaardigde. Spelers pompen ook niet zelf ballen op. De trainer wordt verondersteld op tijd te komen om dat voor de spelers te doen.

Beleidsplan: KVO Se’Academy heeft een beleidsplan uitgewerkt waarin kan gelezen worden wat we willen bereiken en hoe we dat doen. We volgen dit beleidsplan om onze doelstellingen per categorie te bereiken.
Binnenkant voet: de passing en de controle met de binnenkant met de voet moeten tot in den treure herhaald worden. Desnoods partijen stilleggen tijdens de training of strafpunten toedienen indien het niet in orde is.
Bovenbouw: vanaf U11 spreken we van (midden-)bovenbouw. Daar zijn Geert Peene (oudste groepen voor doorstroming naar eerste elftal), Lorenzo Vanhoutte (U11 – U14) en Ivan Dejonghe (algemeen) de coördinators en aanspreekpunten. Het is de bedoeling dat wij als onderbouw ‘technisch gevormde voetballers’ leveren aan de bovenbouw. Dat betekent spelers met de nodige technische bagage en de basis van het voetbalspel. Bovendien moeten ze over de nodige discipline beschikken om in een ploeg te fungeren.
Bus: als er busverplaatsingen zijn, moeten de spelers verplicht mee en terug met de bus. Er kunnen uitzonderingen toegestaan worden indien ze voordien worden aangevraagd bij de trainer of de afgevaardigde. Ouders mogen ook mee mits betaling van € 5. Let wel: eerst moeten alle spelers en begeleiders plaatsnemen op de bus. Daarna worden de resterende plaatsen geteld en kunnen ouders hun plaats innemen. De afgevaardigde van U10 neemt als meest ervaren afgevaardigde het voortouw: ouders plaatsen, geld ophalen, … Zie er op toe dat de spelers mooi blijven zitten en zich gedragen tijdens de busreis. Spelers die zich niet aan de afspraken houden, mogen gerust wat langer aan de kant gehouden worden aan het begin van de match … Let zelf op wat je doet op de bus. Pintjes drinken kan gezellig zijn en is zeker niet verboden. Hou er wel rekening mee dat de meereizende ouders geïnteresseerd zijn in wat de trainers weten te vertellen …
C

C-ploeg: niet meer van toepassing dit seizoen.
Coaching: tijdens de matchen probeer je rustig te coachen. Een uur staan roepen heeft geen enkele zin! Hoe rustiger jij bent, hoe rustiger je spelers zullen zijn. Zeg ook niet zelf wat de spelers moeten doen; dat moet uit hen zelf komen. Je kan bijv. roepen ‘geef’ i.p.v. ‘Geef de bal aan Jan’. Het spreekt vanzelf dat bij U6 veel meer gestuurd wordt dan bij U10. Dat hangt tevens af van het niveau van je ploeg. Probeer zelf aan te voelen welke spelers meer begeleiding nodig hebben. Straf de spelers ook niet omdat ze een fout maakten. Dus geen vervanging bij bijv. een slechte pass! Hou er ook rekening mee dat de spelers soms missen omdat jij het nog niet hebt uitgelegd of misschien slecht hebt uitgelegd …
Coerveroefeningen: dit is hét van hét wat technische oefeningen betreft. ELKE training moeten er minimum tien minuten Coerveroefeningen aan bod komen. Desnoods integreer je ze in andere oefeningen (files vermijden – laat ze in een vierkant Coerver doen en roep hun nummer als ze aan de beurt zijn!). Documenteer u (boeken, internet, …) om de oefeningen zelf deftig voor te tonen! Het is niet de bedoeling dat ze er bij jou twintig leren in een seizoen. Dan liever vijf, die wel tot in de perfectie kunnen uitgevoerd worden!
Cooling down: kan al in een beperkte mate toegepast worden in de onderbouw. Doe enkele spelletjes om de jongens tot rust te laten komen. Je kan ook enkele technische oefeningen voortonen en laten oefenen (en meegeven als huiswerk - wel controleren volgende training!) 

Coördinator: Didier Doom is de coördinator van zowel de onderbouw als de voetbalschool. Bij problemen met spelers of selecties moet hij daarvan op de hoogte gebracht worden. Hij zorgt zo snel mogelijk en binnen de mogelijkheden voor een oplossing. Trainers verschuiven nooit onder elkaar spelers. Trainers maken nooit sportieve beloftes naar ouders of spelers toe. Dit is de taak van de coördinator.

Controle: de coördinator controleert op geregelde tijdstippen de trainingen en de wedstrijden van de ploegen van de onderbouw. De eerste keren zal dat aangekondigd worden, daarna niet meer!

Consultatie: spelers van KVO-jeugd, die in het weekend of tijdens een training, een blessure oplopen, kunnen op consultatie gaan bij Dr. De Loore in Sint-Jozef vanaf 8.45 uur. Hij zal zonder afspraak voorrang geven aan de speler en een eerste duidelijke diagnose proberen op te stellen.
D

Discipline: meer en meer krijgen we te maken met ongemanierde kinderen. Probeer hen in de mate van het mogelijke discipline bij te brengen op en naast het voetbalveld. Ze moeten verplicht een hand geven bij het toekomen en het weggaan aan de trainer en de afgevaardigde, alsook de coördinator. Ze moeten luisteren naar en respect opbrengen voor de begeleiders en de ouders van de ploeg. Spelers die geregeld de regels aan hun laars lappen, mogen gerust eens een weekje thuisblijven in plaats van te komen voetballen. Verwittig de coördinator die de boodschap zal overmaken aan de speler en zijn ouders. Stokpaardjes binnen de discipline zijn het gedrag in de kleedkamer en op de bus! Op het veld moeten de spelers luisteren naar de richtlijnen van de trainer. Een speler die de trainer of de scheids tegenspreekt, moet meteen van het veld gehaald worden. Ook spelers die natrappen of een vliegende tackle doen, worden meteen van het veld gehaald. Je legt hen uit waarom en later breng je hen terug in de match. Denk er wel aan om elke ‘straf’ uit te leggen aan de speler en eventueel ook de ouders.
Doelman: goede doelmannen zijn zeldzaam bij duiveltjes. Trainers van ploegen die een vaste doelman hebben, moeten afspreken met de doelmannentrainer(s) wanneer hun doelman daar traint. Hij mag ter compensatie een training overslaan met zijn ploeg. Wil hij alle trainingen volgen, zoveel te beter!
Doelen: er wordt in de onderbouw gespeeld met losse doelen. Die moeten altijd in de grond vastgehaakt zitten bij elke training of wedstrijd. De trainer en/of de afgevaardigde is verantwoordelijk bij eventuele ongevallen. Zorg er dus voor dat ELK DOEL ALTIJD VASTZIT! Na elke wedstrijd of training moeten de doelen van het veld verwijderd worden (over de balustrade). Vraag desnoods hulp van de ouders. 
Doelstellingen: per leeftijdscategorie worden er doelstellingen opgesteld. Die moeten tegen het einde van het seizoen bereikt zijn en worden voortgezet in het volgende seizoen. Elke trainer zal die doelstellingen ontvangen aan het begin van het seizoen.
Douchen: is verplicht na elke training en wedstrijd voor iedereen. Er zijn uitzonderingen toegestaan indien dat voordien wordt gemeld aan de trainer of afgevaardigde. We spreken af dat het douchen verplicht wordt vanaf september (als er vooraan wordt getraind op de Schorre). Op het einde van het seizoen (bij mooi weer) beslissen trainers zelf of het nog verplicht is.
Dribbelen: is zeker niet verboden en moet gestimuleerd worden. Elke training moeten er dribbeloefeningen aan bod komen. Tijdens de matchen moeten de spelers met jouw hulp een evenwicht vinden tussen dribbelen en passen.
E

e-mail: in principe gaat alle communicatie nu via e-mail verlopen. Maak dat duidelijk aan de (groot)ouders. We gaan proberen om zoveel mogelijk zaken (maandschema’s) ook online te zetten zodat iedereen ze kan consulteren en afdrukken voor familie of zichzelf.
Eerste ploeg: probeer je spelers gevoelig te maken voor de eerste ploeg. Normaal worden we uitgenodigd voor koffie en gebak. We moeten proberen van hen het clubgevoel aan te reiken. Ook de spelers van de eerste ploeg worden meer en meer gestimuleerd om zich in te zetten voor de jeugd van KVO.
Ervaring: deel je ervaringen van op training en wedstrijden met je collega’s. Ze kunnen misschien oplossingen of alternatieven aanbieden. Jonge mensen kunnen eens een training bekijken van een ervaren trainer. Je kan er heel veel uit leren en van opsteken. Het gaat hem dan niet zozeer over het technische, maar wel over de aanpak van de kleine spelertjes!

Evaluatie: elke week wordt via soccer online een evaluatie van de ploeg en de spelers apart opgemaakt. In december en in april verwacht de coördinator een evaluatie per speler voor de voorbije maanden. Ouders en spelers worden dan uitgenodigd om de vorderingen van de spelers te bespreken.
F

Fairplay: streef fairplay na bij je spelers en de ouders. Jij bent hier de belangrijkste schakel! Als je zelf staat te roepen tegen de scheids of de entourage van de tegenstander kan je moeilijk verwachten van je spelers dat zij dat niet doen. Vergeet je opvoedende taak niet. Je bent een opleider!
Fun: onze jonge spelertjes komen naar het voetbal om zich te amuseren. Laat hen dus plezier beleven aan de trainingen en de matchen. Zorg voor veel wedstrijdvormen en spelletjes op de training. Ze moeten zoveel mogelijk baltoetsen en doelpogingen verwezenlijken tijdens een training. Dan gaan ze tevreden naar huis!
G

H

Hoekschop: hoekschoppen vormen een belangrijk onderdeel in het hedendaagse voetbal. Je hoeft dat niet apart te oefenen op training. Doe dat wel bij gelegenheid tijdens wedstrijden op training. Spreek voordien af wie de hoekschoppen moet trappen van welke kant. De beste resultaten worden behaald indien je de spelers laat inlopen. Schenk ook aandacht aan de positie van de keeper en de laatste verdediger (vooral bij 5 tegen 5).
I

Ingedraaid: het is belangrijk dat spelers goed ingedraaid staan vooraleer ze de bal ontvangen. Schenk daar dus veel aandacht aan tijdens de oefeningen op training.
Inworp: net zoals de hoekschop oefen je de inworp tijdens het spelen van partijen. Je kan ook afwerkingoefeningen met een inworp laten beginnen. Belangrijk is vooral dat er langs de lijn wordt gegooid, nooit naar het midden! Het is uiteraard ook de bedoeling dat spelers de bal controleren en dan de actie maken of terugleggen. Zomaar de bal in de diepte gooien en er achteraan lopen is goed als je veel wil scoren, maar is geenszins opleiding van jonge spelers!
J

Joma: is de kledingsponsor van KVO. Wanneer het lidgeld vereffend is en het materiaal voorradig is, krijgt elke speler een briefje. Enkel met dit briefje kan er kledij afgehaald worden bij Deweert Sport. De trainers zijn verplicht van Joma te dragen tijdens de trainingen.

Jongleren: elke training wordt er geoefend op jongleren. Dat hoeft maar vijf minuutjes te zijn, maar het is nog beter van het gewoon in oefeningen te integreren. Jongleren wordt stap per stap aangeleerd: de bal laten kaatsen, in de lucht trappen en opvangen. Deze beweging steeds sneller na elkaar uitvoeren. Later twee à drie keer proberen raken vooraleer op te vangen en ook andere lichaamsdelen proberen gebruiken. Bij U8 proberen we minimum drie  keer te raken zonder de grond te raken. Bij U9 proberen we vijf keer te bereiken.
K

Kantine: er wordt van de trainer verwacht dat hij regelmatig de kantine bezoekt en daartoe ook de ouders motiveert. Niet vergeten dat daar de meeste inkomsten van KVO Se’Academy gemaakt worden. Met die inkomsten worden onder andere jullie vergoedingen betaald! Het is echter niet de plaats om discussies of evaluaties over spelers te doen.
Kapitein: laat iedereen eens kapitein zijn. Geef hen de verantwoordelijkheden van een kapitein: ploeg controleren, opwarming geven, ploeg leiden bij handjes schudden, … Voor de mentaal zwakkere jongens is dit een enorme motivatie!

Kledij: de spelers en de begeleiders houden zich aan de dress code die werd vastgelegd door het jeugdbestuur. Spelers die herhaaldelijk niet in orde zijn, mogen gerust wat langer aan de kant gehouden worden aan het begin van de match.
Kleedkamer: laat spelertjes nooit alleen in de kleedkamer. Ofwel houd je zelf toezicht, ofwel vraag je dat aan je afgevaardigde. Je zorgt voor rust en concentratie voor de match. Voor de ouders zijn de kleedkamers verboden terrein! We maken hier wel een uitzondering voor U6 en U7 (tot september), waar de ouders mogen helpen met het aankleden van de spelertjes. Als de matchbespreking begint, verzoekt de trainer de ouders om de kleedkamer te verlaten.
Kleefbriefjes mutualiteit: haal via de afgevaardigde kleefbriefjes op van al je spelers aan het begin van het seizoen.

Kritiek: zorg ervoor dat je altijd probeert van opbouwende kritiek te geven tijdens je betoog. Spelers afbreken kan goed aanvoelen, maar dat doet de speler in kwestie geen goed, integendeel! Sta zelf ook open voor kritiek van spelers en ouders, maar dan wel op een beschaafde manier … Vergeet ook niet van je zwakkere spelers af en toe een pluim te geven. Zwakkere spelers met vertrouwen kunnen soms meer! 
L

Lidgeld: tegen het begin van de competitie moet het lidgeld zeker betaald zijn. Dat is trouwens ook de voorwaarde om het kledingpakket te ontvangen. Als je merkt dat de ouders niet kunnen betalen, neem dan contact op met de coördinator.
Looptraining: de looptraining wordt gegeven door Guy Vallaeys en is verplicht. Dit seizoen zullen we dat wel weer combineren met een voetbaltraining. De spelers hoeven dus niet meer naar de Schorre te komen om enkel te lopen. Nu wordt er 20 minuten tijdens de training gelopen. Elke trainer krijgt daar een schema van.
M

Maandschema: aan het begin van elke maand krijgen de ouders van de coördinator een gedetailleerd maandschema. Daarop staat elke activiteit die in die maand zal plaatsvinden, evenals bij welk ploegje de speler is ingedeeld. Eventuele wijzigingen worden zo snel mogelijk aan de ouders door de coördinator medegedeeld. Trainers kunnen nooit persoonlijk een maandschema aanpassen. Ze dienen daarvoor ook langs de coördinator te passeren.
Materiaal: elke trainer beschikt over zijn eigen materiaal en een persoonlijk kastje in het ballenkot. Draag zorg voor je materiaal en eis dat ook van je spelers. Zorg steeds voor propere en droge overgooiers. Ga op zoek naar ballen als je merkt dat er op het einde van de training ontbreken. En het belangrijkste van alles: neem niet het materiaal van andere trainers af. Het is jammer dat we elk jaar moeten vaststellen dat trainers (toch wel volwassen mensen) gewoon het gerief van een ander nemen en niet terug geven! De materiaalverantwoordelijke is Johan Butsraen. Als je iets tekort hebt, contacteer de coördinator. Die zal proberen in te grijpen en aan je wensen te voldoen.
N

Nummering: geef elke speler in je ploeg een vast nummer (kan volgens opstelling – zie hieronder) en pas dit toe voor alles waar ze apart aan de beurt komen, bijv. bij het nemen van de strafschoppen na de match. 
O

Omschakeling: bij 5 tegen 5 is het belangrijk dat de flankspelers weten dat ze bij balverlies zo snel mogelijk moeten verdedigen. Dat zet zich voort bij 8 tegen 8, waar meerdere spelers ten aanval trekken en dienen terug te keren bij balverlies. Oefen ook het snel inspelen in bij de tegenaanval. Leer het woord omschakeling aan bij de spelers. Tegen U10 moeten ze weten wat het is en kunnen toepassen tijdens de match!
Onderbouw: daarin bevinden zich de ploegen van U10 tot en met U6. Samen met de voetbalschool vormen ze de basis van de jeugdwerking van KVO. Daar zitten ook de trainers die het meest geduld moeten hebben en die intensief met hun spelers moeten bezig zijn.
Ongeval: geef elk ongeval tijdens een training of wedstrijd zo snel mogelijk door aan Bernard Jonckheere (procedure en formulier op site). Let op: een speler in ongeval mag niet opgesteld worden. Die spelers vind je terug op het weekprogramma.
Opstelling: in 5 tegen 5 spelen we in ruitformatie. Bij de allerkleinsten kunnen we dat figuratief voorstellen: staartje (verdediger), rechter- en linkervleugel en kopje (spits). Bij 8 tegen 8 gaan we over op de dubbele ruitformatie. Daar krijgen we de intrede van een midden-midden die de verbinding vormt tussen de twee ruiten. Vanaf U8 mogen de nummers geïntroduceerd worden van 11 tegen 11. Die kan je terug vinden op soccer online als je je opstelling ingeeft.
Opwarming: zorg steeds voor een opwarming van minstens 15 minuten. Elke speler heeft een bal tijdens de opwarming en loopoefeningen zonder bal zijn uit den boze! Ook stretchen heeft geen enkele zin in de onderbouw. Op school nemen ze een bal en beginnen ze te voetballen. Ik ben er nog geen enkele tegengekomen met een spierscheur! Als je toch wil dat ze knietjes heffen en de hielen tegen het zitvlak doen, kan je dat integreren in je oefeningen met de bal.
Vanaf U9 kan je de opwarming gedeeltelijk door je kapitein laten doen. Dat geeft hem veel vertrouwen!

Ouders: daarmee heb je soms meer problemen dan met de spelers zelf. Laat het niet toe dat zij de spelers gaan coachen en zeker niet dat ze commentaar geven op andere spelers. Dan moet je hen meteen aanspreken en/of de coördinator verwittigen. Die zal hen dan eens apart nemen. Hou de ouders tijdig op de hoogte van wat zal komen. Let ook op voor uitspraken kort na de match. Dan zit je nog in de emotie van de wedstrijd en zeg je soms verkeerde dingen. Wees eerlijk en zeg ook waarom je vindt dat hun zoon minder presteerde. 
Overnemen training: het kan altijd zijn dat je wegens werkomstandigheden of gezondheidsredenen geen training kan geven. Je last de training daarom niet meteen af! Je verwittigt de coördinator, die voor een vervanger (andere oplossing) zal zorgen. Wij vormen ook een team, dus graag ook eens overnemen van iemand die hetzelfde deed voor jou!
P 

Paastornooi: elk jaar geven we een demo voor de finale van het paastornooi. Dit is verplicht! Ook al kan jij als trainer niet komen, dan zorg je ervoor dat je spelers aanwezig zijn. Dat je zelf begeleider bent van een ploeg is geen geldige reden om niet aanwezig te zijn! Het kan niet zijn dat de onderbouw en de voetbalschool op het veld staan en dat spelertjes in de tribune moeten toekijken omdat hun trainer hen niet heeft verwittigd … Voorafgaand aan de demo krijgen jullie een indeling van het veld en van de ploegen van de coördinator.
Passing: een ander stokpaardje in de onderbouw. Een goede pass geven is een minimumvereiste voor een duivel en een préminiem. Dit gebeurt steeds met de binnenkant van de voet. Probeer zoveel mogelijk passen in een oefening te steken. Leer hen duidelijk aan dat er naar elkaar dient gekeken te worden bij passing.
Positie: in de onderbouw is het belangrijk dat de spelers leren op een positie spelen (niet op een hoopje). Doe daarom veel positiespelletjes op training. Het is niet de bedoeling dat je spelers op een vaste positie vastpint. Laat ze bijv. tegen zwakkere tegenstanders op andere plaatsen spelen. Dan gaat de opleiding voor op het opdrijven van de score!! De trainers krijgen een taakomschrijving per positie aan het begin van het seizoen.
R

Receptie: van de trainer wordt verwacht dat hij samen met zijn afgevaardigde present geeft op de receptie, als die voorzien is, na de wedstrijd of het tornooi. Vertegenwoordig daar uw vereniging op een waardevolle manier.
Reglementen: we spelen op verschillende niveaus en in België betekent dat jammer genoeg ook verschillende reglementen binnen een zelfde leeftijd. Zorg ervoor dat je zelf de verschillen kent en leg ze steeds uit aan spelers die occasioneel eens met jou meespelen. Vooral voor doelmannen zijn er soms grote verschillen, dus goed begeleiden! 
Resultaten: we spelen nooit op resultaat. Er zullen dus nooit uitslagen gevonden worden op onze site voor de onderbouw. De trainers en afgevaardigden mogen ook het aantal doelpunten en doelpuntenmakers niet noteren. Het is ten strengste aan te raden dat (groot)ouders of andere sympathisanten dat ook niet doen. Spreek als ouder nooit over resultaten tegen de spelers (zowel voor of na en zeker niet tijdens de match). Als wij er niet mee bezig zijn, gaan zij dat ook minder doen. Als spelertjes zelf goals tellen tijdens een match doen ze dat omdat ze fun beleven aan de match. Daarom hebben we er ook geen enkel probleem mee dat zij dit doen. Spelers die echter ploeggenoten ‘opjagen’ a.d.h.v. het resultaat zullen terechtgewezen worden door de trainer of de afgevaardigde.

S

Sabbatperiode: ondanks het niet spelen voor een resultaat en een verplichte speeltijd in een wedstrijd kan het gebeuren dat ouders niet tevreden zijn met de gang van zaken tijdens een match of een training. De emoties kunnen hoog oplopen en dan durft men wel eens verkeerde dingen zeggen. De coördinator kan daarvoor aangesproken worden nadat een sabbatperiode (minimum één dag) werd ingelast. Concreet: er gebeurt iets op zaterdagmorgen in een match. De coördinator (niet de trainer of afgevaardigde) kan vanaf maandag daarover aangesproken worden op een rustige manier. Het is zeker onaanvaardbaar dat de trainer wordt aangesproken of toegeroepen tijdens de match. Vergeet niet dat je in de rol van ouder (met een voorbeeldfunctie) moet blijven!

Samenwerking: samenwerking tussen de trainers onderling en met de coördinator is van cruciaal belang. Help elkaar liever in plaats van het werk van een ander af te breken. Jouw trainingen zijn ook niet perfect, dus zeker geen commentaar leveren op een collega-trainer! Het jaloers zijn op de rode trainer en het neerkijken op de groene of gele trainer is uit den boze! Vergeet niet dat het werk van de gele en groene trainer veel moeilijker is dan dat van de rode trainer …
Scheidsrechter: probeer aan het begin van het seizoen een scheidsrechter aan te stellen voor het hele seizoen (afgevaardigde?). Neem iemand die altijd rustig blijft onder alle omstandigheden en een voorbeeldfunctie kan uitoefenen naar de spelers toe. Geef hem ook de reglementen door! De coördinator is altijd bereid om een match te fluiten indien je scheids verhinderd is. Op tijd bellen of mailen is wel de boodschap! Laat het niet toe dat de scheidsrechter richtlijnen geeft aan je ploeg tijdens de wedstrijd. Sommigen zijn op dat moment te veel ouder en kunnen het niet laten. Dat is niet fair t.o.v. de tegenstander en beantwoordt ook niet aan het niveau van de jeugdopleiding van KVO. De coördinator zal ook jonge gasten aanspreken om een scheidsrechterbestand samen te stellen. We kunnen dan daaruit putten als we mannen te kort hebben.
Selecties: ten laatste op vrijdagavond moet van elke ploeg de selectie gekend zijn, dus ingevuld op soccer online. Eventuele veranderingen moet je niet doorgeven, maar neem op tijd contact op met de coördinator indien je een vervanger nodig hebt. Dan doet de coördinator zo snel mogelijk het nodige.
Scouting: kijk bij de tegenstander (uit de directe omgeving) of er bruikbare elementen tussen lopen. Probeer de naam te bemachtigen (breng feuille mee!) en geef zeker door aan de coördinator of aan Serge Cappelier wie je waar hebt opgemerkt. Laat een tester aan drie trainingen deelnemen en geef zo snel mogelijk feedback aan de coördinator en/of Serge. Geef ook tijdens het seizoen door voor welke posities binnen je ploeg we zeker dienen te scouten!
Soccer online: hier worden elke week de wedstrijdvoorbereiding en het matchverslag ingevuld. Dit wordt elke week nagekeken door de coördinator.
Sociale media: trainers en afgevaardigden mogen geen groep aanmaken op Facebook of andere media. De bedoeling is heel goed, maar na verloop van tijd wordt er misbruik van gemaakt om commentaar te leveren. Facebook is trouwens verboden voor kinderen van onder twaalf jaar. Als ouders hun kinderen daar toch op laten, is dat hun verantwoordelijkheid. Het kan niet dat de voetbalvereniging hen aanzet om een profiel aan te maken om zo de avonturen van de ploeg te volgen. Ouders en spelers mogen uiteraard een persoonlijke site maken. Het is echter onze taak om te controleren of ze daar geen uitslagen, klassementen of commentaar op plaatsen! Op de site van KVO Se’Academy kunnen ze al het nodige vinden.

Souper: elk jaar wordt er een souper georganiseerd in de kantine voor ploegen van de onderbouw (per lichting). Engageer je hiervoor en stimuleer de aanwezigheid van je spelers zodat er een goede opbrengst is die KVO Se’Academy ten goede komt.

Spelsysteem: in de 5 tegen 5 spelen we in de ruit. We proberen de flank op te zoeken, daar wordt een actie gemaakt die kan gevolgd worden door een voorzet. Bij een doeltrap is het de bedoeling dat de flanken bewegen naar de doelman toe om zo ruimte te scheppen voor de spits die in het ‘gat’ loopt. Komt de tegenstander niet mee met de flankspeler, dan kan de keeper de flankspeler aanspelen. Als de bal bij de flankspelers is, moet de spits naar de hoek bewegen om daar de pass te ontvangen. We opteren ervoor om de keeper niet of toch zo weinig mogelijk (bij 8 tegen 8) te laten uittrappen. We moeten ook verdedigers opleiden die kunnen mee voetballen.
Dezelfde principes vinden we terug bij 8 tegen 8, maar dan ligt de nadruk meer op driehoekjes vormen tussen de flankspelers met de laatste man, de midden-midden en de spits.

De pass achteruit vormt in beide lichtingen een belangrijk onderdeel van het spelsysteem.

Spelers aanvragen: het kan zijn dat je spelers te kort hebt. Je ploeg kan aangevuld worden met spelers van een andere ploeg, maar dat los je niet zelf op. Je verwittigt tijdig de coördinator, die oplossingen probeert aan te reiken. Enkel dan mag je de speler(s) in kwestie opbellen en je dient ook de trainer te verwittigen dat je een speler van hem zal ‘lenen’.
T

Technische training: Er worden individuele trainers ingeschakeld. Zij komen tijdens de training helpen. Ze nemen enkele spelertjes apart om specifieke technische oefeningen in te oefenen/ bij te schaven.
Terrein: voor de wedstrijden van 5 tegen 5 proberen we in de lengte van de rechthoek te spelen. De breedte loopt van de rechthoek tot de middencirkel. Ouders mogen tijdens de match niet op het veld staan. Vraag aan de scheids dat hij de match enkel op gang fluit als alle ouders zich achter de omheining bevinden. Maak afspraken met je afgevaardigde om wat vroeger aanwezig te zijn. Zo kunnen jullie je veldje klaarzetten vooraleer de spelers komen. Als je dat moet doen terwijl ze er al zijn, wie houdt dan toezicht?
Testspelers: ontvang testspelers op een correcte en vriendelijke wijze. Die jongens maken voor de eerste keer kennis met KVO en jij speelt daar een belangrijke rol in. Als de training niet meevalt of je bent niet echt vriendelijk tegen de ouders, dan zullen ze serieus twijfelen om de overstap te maken. Geef meteen feedback aan de coördinator en ook aan de ouders. Laat testers drie keer deelnemen aan een training.

Tornooien: houd de naam van de jeugdwerking van KVO waardig als je op tornooi bent en maak dat ook duidelijk aan je spelers. We staan redelijk hoog aangeschreven en we nemen deel aan tal van gerenommeerde internationale tornooien. Zorg er zelf ook voor dat je opvalt in positieve zin.

Trainers: de trainers in de onderbouw hebben ongetwijfeld de moeilijkste job binnen KVO Se’Academy. De jongens kunnen quasi niks als ze beginnen en het is jullie taak hen dat bij te brengen op een speelse manier. Bovendien heb je engelengeduld van doen.
De trainers voor dit seizoen zijn Jürgen Deweert, Danny Kersmaekers en Mich Laforge (U10), Ian Piette en Gregory Dieusaert (U9), Bob Maertens, Lars Ghysel, Arne Vanderleen en Niels Bataille (U8), Mylan Cappelier en Thomas Baeckelandt (U7) en Peter Cuffez (U6). Diego Dewilde zal trainers vervangen bij eventuele afwezigheden.
Training: zorg ervoor dat je gevarieerde trainingen geeft. Straal enthousiasme uit zodat ook je spelers dat doen. Bereid je oefeningen goed voor zodat je niet voor verrassingen komt te staan met materiaal of aantallen tijdens de training. De coördinator zal geregeld veld- en zaaltrainingen volgen. Nadien zal er een kort gesprek volgen over wat eventueel beter zou kunnen. Elke training moet bestaan uit een opwarming, twee tussenvormen en drie wedstrijdvormen. Je kan eventueel een afsluitend spelletje doen om het materiaal op te halen of om de jongens te kalmeren vooraleer naar de kleedkamer te trekken. Varieer deze oefenstof, dus geen half uur oefeningen en daarna drie kwartier match! Op school zijn de lesuurtjes ook maar 25 minuten lang om zo de concentratie hoog te houden bij de leerlingen. Demonstreer elke oefening zelf of laat dat door andere spelers doen. Wat spelers gezien hebben, kunnen ze nadien beter uitvoeren! Stil staan op de training is uit den boze, dus geen wachtrijen. Los dat op door op twee doelen te werken met twee groepjes of laat de spelers in een vierkant oefeningen doen vooraleer ze aan de beurt komen. In elke oefening moet een zo hoog mogelijk aantal baltoetsen en/of doelpogingen zitten. Er moet ook telkens een tegenbeweging mogelijk zijn. Bijv. een speler die een bal moet afpakken, moet er ook iets mee doen. Dat kan gaan van zelf scoren in een ander doel, een pass op de keeper, over een lijn dribbelen, enz. …
Truitjes: de zak met truitjes staat telkens klaar in het ballenkot voor elke wedstrijd. Die zak met vuile truitjes wordt zo snel mogelijk terug verwacht in de gang tussen het ballenkot en de kantine na de match of tornooi. Hou er rekening mee dat je geen propere truitjes zal hebben als je ze amper een dag voor een nieuwe match afgeeft. Laat de spelers steeds hun truitje mooi leggen volgens de afspraken die met jou werden gemaakt.

Tweevoetigheid: we streven ernaar om al onze spelers tot tweevoetige spelers op te leiden. Ze moeten uiteraard niet perfect met beide voeten de oefeningen uitvoeren, maar we besteden er wel de nodige aandacht aan. Je kan bijvoorbeeld dubbele punten toekennen aan een speler die op training met de mindere (niet slechte!!) voet scoort.

U

Uniformiteit: we proberen zoveel mogelijk uniformiteit na te streven in onze ploegen: zelfde kledij, zelfde afspraken, … Als er elk seizoen een stukje van de puzzel bijkomt, zijn de doelstellingen bereikt tegen dat de spelers einde U10 zijn.
Uiteenzetting: maak je speech voor de match niet te lang. De jongens willen zo snel mogelijk spelen. Zeg kort wat je verlangt van de ploeg en geef je verlangens per speler. Ga a.u.b. niet op een bord pijltjes en spelers tekenen om te tonen waar ze moeten lopen. Ze hebben maar vanaf het derde leerjaar besef dat wat je tekent het voetbalveld is! Dat wil dan nog niet zeggen dat ze het begrepen hebben! Bij U10 is het aanvaardbaar dat er richtlijnen op een bord komen. Dat hangt af van het intelligentieniveau van je ploeg en kan interessant zijn als je 11 tegen 11 gaat oefenen.
Uitstapjes: probeer niet enkel het voetbalspel bij te brengen, maar ook vriendschap en samenhorigheidsgevoel. Ga bijv. eens bowlen, naar de kerstmarkt of de kermis met de spelers en de ouders. Dat mag gerust ter vervanging van een training indien je daar geen extra tijd wil voor vrijmaken.
V

Vergaderingen: er staan geregeld vergaderingen op het programma voor de onderbouw. Deze zijn verplicht en zullen via mail aangekondigd worden. Als je onderwerpen op de agenda wil plaatsen, mail je die door. Die vergaderingen zijn er niet om je te plagen, doch wel om constructief te werken en de werking binnen de onderbouw te verbeteren.
Verschuivingen: na de evaluatieronde worden spelers verschoven binnen de ploegen van de onderbouw. De coördinator en de trainers brengen de ouders van betrokken spelers op de hoogte. Trainers doen nooit voordien uitspraken omtrent de verschuivingen. Als ze dan toch niet doorgaan, sla je een mal figuur!
Verslagen: ook al was het niet zo goed, probeer dan het goede in het verslag te plaatsen. Zorg er ook voor dat alle spelers aan bod komen. Breek de tegenstander niet af, kijk enkel in de eigen boezem.
Vervangingen: het is de bedoeling dat ELKE SPELER DRIE KWART SPEELT in een wedstrijd. Met twee vervangers kan je elke 5 of 10 minuten vervangen. Je laat dus ook je zwakkere elementen zo veel spelen! Je staat dan ook steviger in je schoenen op het einde van het seizoen bij eventuele problemen. Als iedereen evenveel kansen heeft gekregen, wordt dat beter verteerd door de ouders! Bovendien kunnen die zwakkere spelers enkel beter worden door te spelen. Door ze aan de kant te laten, zullen ze zeker niet beter worden! Begin ook niet steeds met dezelfde spelers aan de wedstrijd. Je hebt geen typeploeg!
Veters: probeer vanaf U9 de spelers aan te moedigen en te helpen om de veters zelf te knopen. Bij U10 worden ze verondersteld het zelf te kunnen!
Vrije trap: net zoals de corner en de inworp te oefenen tijdens matchen op training. Leg duidelijk uit wat je verlangt van beide spelers (aangever en trapper). Het is de bedoeling dat de aangever voor de bal staat met zijn rug naar doel. Na het fluitsignaal beroert hij de bal (geen pass achteruit!!) zodat de andere kan inlopen en trappen. Het spreekt vanzelf dat spelers dit snel onder de knie hebben als ze dat bij U6 en U7 al geoefend hebben. Het kan niet de bedoeling zijn dat de trainer van U10 zich daarmee nog moet bezighouden, die heeft andere werkpunten. Laat alle spelers aangever en trapper zijn! Ze moeten het allemaal kennen want je weet nooit wie op dat moment op het veld staat.
W

Website: op de site van KVO Se’Academy vind je steeds de laatste nieuwtjes terug. Elke ploeg heeft zijn eigen pagina. Stimuleer de ouders om foto’s door te sturen en probeer elke week een verslag af te leveren. Dit kan opgesteld worden door jezelf, je afgevaardigde of een daartoe aangestelde ouder.
Weekprogramma: elke zondag krijg je van Bernard Jonckheere het weekprogramma en dit is bindend! Hou je aan de wijzigingen die er op vermeld staan, bijv. bij midweekmatchen. Op dit weekprogramma vind je ook de vertrekuren van de bus terug. Het programma komt op zondagavond ook op de site en je kan het terugvinden in de glazen kast aan de kantine. Zeg dus nooit dat je van niks wist!
Winnen: ‘we spelen nooit om te winnen, maar we doen het wel graag’. Met dit motto komen we een heel eind. Het is wel aanvaardbaar dat je op tornooien gaat vervangen en opstellen om een resultaat neer te zetten. Verwittig je ouders daarvan wel voordien! Dat betekent echter niet dat je spelers een hele match aan de kant laat … Denk er ook aan dat het interessanter is van 6-8 te verliezen dan 25-0 te winnen. Wees maar zeker dat je spelers meer geleerd hebben bij die 6-8 en jij trouwens ook. Zo zie je de pijnpunten in je ploeg!
Winterstop: er wordt een winterstop ingelast. Tijdens die periode mag je niet op de velden. Hou die data goed in het oog. Toch is het raadzaam om niet te trainen in de kerstvakantie, laat de spelers ook eens rusten. Sommige ploegen hebben trouwens een indoortornooi. Gebruik die als ‘training’.
Z

Zaaltraining: in de winterperiode is het verplicht om één van de drie trainingen in de zaal te laten doorgaan. Vanaf oktober zijn die facultatief, vanaf november zijn ze verplicht. We trainen zeker tot eind februari in de zaal. Dat kan doorgetrokken worden tot eind maart indien het weer ons parten speelt. Maak er vooral technische trainingen van. Gebruik verschillende formaten ballen (van klein naar groot). Zelfs met ballonnen kan je schitterende dingen verwezenlijken. 

Zone: probeer de beginselen van het zonevoetbal aan te leren aan de spelers. Het kan niet dat je een trainer hoort roepen dat hij zijn mannetje kort moet dekken … Het kantelen kan in beperkte mate aangeleerd worden door de flankspelers naar het midden te laten komen indien de bal niet aan hun kant is.
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