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1 Goedkeuring van het verslag van de vorige vergadering

De notulen van de gemeenteraadszitting van 19 december 2011 worden ter goedkeuring
voorgelegd aan de gemeenteraad.

De notulen werden in ontwerp per mail overgemaakt aan de raadsleden en liggen eveneens
ter inzage in overeenkomst met de wettelijke bepalingen.

Zie notulenboek

2 Algemeen bestuur — kennisname van het ontslag van schepen Giséle Gardeyn-
Debever.

Met haar schrijven van 6 januari 2012 aan de voorzitter van de gemeenteraad laat mevrouw
Gisele Gardeyn-Debever, schepen weten dat ze op 30 januari 2012 haar mandaat als
schepen wenst neer te leggen.

De raad dient kennis te nemen van het vrijwillig ontslag van mevrouw Giséle Gardeyn-
Debever als schepen.

De ontslagnemende schepen blijft haar mandaat uitoefenen tot haar opvolger is
geinstalleerd namelijk tot en met 30 januari 2012.

Zie dossier voor ontslagbrief.
3 Algemeen bestuur — verkozen verklaring nieuwe schepen op basis van een
voordrachtakte, onderzoek van de geloofsbrieven, eedaflegging en aanstelling.

De schepenen worden verkozen via een verkiezing op basis van een gezamenlijke akte van
voordracht met een dubbele meerderheid.

Als de gezamenlijke akte van voordracht ontvankelijk wordt verklaard door de voorzitter
van de gemeenteraad wordt de voorgedragen kandidaat-schepen verkozen verklaard.

Vooraf dient eveneens een onderzoek gevoerd te worden of ze nog aan alle wettelijke
eisen voldoet.

Vooraleer het mandaat te aanvaarden, legt de schepen in openbare vergadering van de
gemeenteraad de volgende eed af in handen van de burgemeester: ‘Ilk zweer de
verplichtingen van mijn mandaat trouw na te komen’.
De nieuw schepen zal als rangorde de vierde plaats innemen.
Zie dossier voor de voordrachtakte.

4 Jeugd - goedkeuring procedure en kostenvergoeding voor vrijwilligerswerk bij de
gemeentelijke jeugddienst.
In het kader van de wet betreffende de rechten van de vrijwilligers wenst de gemeentelijke

jeugddienst ook voor 2012 terug de mogelijkheid te hebben vrijwilligers in te zetten bij hun
organisaties.



De effectieve inzet van vrijwilligers dient per activiteit het voorwerp uit te maken van een
voorafgaande machtiging van het schepencollege. Hiertoe dient de jeugddienst
voorafgaand aan de activiteit een motivatienota met kostenraming voor te leggen aan het
schepencollege.

Vrijwilligerswerk is een activiteit die uitgevoerd wordt door een vrijwilliger binnen een
organisatie — hier de gemeentelijke jeugddienst.

Een vrijwilliger zet zich in zonder dat hij/zij daartoe verplicht wordt.

Vrijwillig betekent echter niet ‘vrij-blijven’. Zowel de vrijwilliger als de gemeente engageren
zich immers om met elkaar in zee te gaan. Hierover wordt duidelijk gecommuniceerd in de
organisatienota die aan de vrijwilliger wordt bezorgd.

ledereen die ouder is dan 15 jaar (in het jaar zelf nog 16 wordt) mag vrijwilligerswerk doen.
Vrijwilligerswerk is altijd onbetaald. Toch laat de wet toe dat vrijwilligers een
kostenvergoeding ontvangen.

Men kan kiezen tussen en forfaitaire kostenvergoeding of een reéle kostenvergoeding. Er
wordt voorgesteld om een forfaitaire kostenvergoeding te voorzien. Deze forfaitaire
kostenvergoeding is geplafonneerd per dag en per jaar.

De volgende bedragen worden voorgesteld:

9u00 tot 7u30 tot 13u00 tot 13000 tot 9u00 tot

18u00 12u00 17u00 18u00 12u00
zonder
attest

€22,5 €11,25 €10 €12,5 €75
met
attest[1]

€27 €13,5 €12 €15 €9

Naast een kostenvergoeding zal de gemeente ook de nodige verzekeringen afsluiten voor
het vrijwilligerswerk.

leder jaar zal de jeugddienst een oproep lanceren naar kandidaat-vrijwilligers.

De wet van 3 juli 2005 verplicht het gemeentebestuur om de vrijwilligers over een aantal
basiselementen te informeren.
Een informatienota werd opgemaakt en is gevoegd in het dossier.

Voorstel van beslissing:
Goedkeuring van de procedure en kostenvergoeding voor vrijwilligerswerk bij de
gemeentelijke jeugddienst tijdens het jaar 2012.

Sport — goedkeuring procedure en kostenvergoeding voor vrijwilligerswerk bij de
gemeentelijke sportdienst.

Ook de sportdienst wenst vrijwilligers in te zetten bij welbepaalde activiteiten. Vooral tijdens
de organisatie van sportkampen en omnisportdagen kan het nuttig zijn dat de sportdienst
kan beschikken over vrijwilligers om de jonge sporters te begeleiden bij deze activiteiten.

De werking is analoog zoals deze voor de jeugddienst.



De volgende bedragen worden voorgesteld:

8 uur tot 9 uur tot 8 u 30 tot 13 u 30 tot 9 uur tot 13 u 30 tot
18 uur 17 uur 13 uur 18 uur 12 u 30 17 uur

Pauzeincl. | Pauze incl

€ 22,50 €17,50 € 11,25 €11,25 €38,75 €38,75

Naast een kostenvergoeding zal de gemeente ook de nodige verzekeringen afsluiten voor
het vrijwilligerswerk.

leder jaar zal de sportdienst een oproep lanceren naar kandidaat-vrijwilligers.

De wet van 3 juli 2005 verplicht het gemeentebestuur om de vrijwilligers over een aantal
basiselementen te informeren.
Een informatienota werd opgemaakt en is gevoegd in het dossier.

Voorstel van beslissing:
Goedkeuring van de procedure en kostenvergoeding voor vrijwilligerswerk bij de
gemeentelijke sportdienst tijdens het jaar 2012.

IN VERGADERING MET GESLOTEN DEUREN
6 Brandweer — benoeming van de heer Mathias Delaere tot brandweerman.

Momenteel komt de volgende stagiair-brandweerman in aanmerking om benoemd te
worden tot brandweerman bij onze gemeentelijke vrijwillige brandweerdienst.

Mathias Delaere, geboren te Kortrijk op 06 mei 1991en wonende te Pittem, Sint
Remigiusstraat 6 werd bij beslissing van 18 november 2009 door het schepencollege
aangesteld als stagiair-brandweerman.

Hij behaalde aan de West-Vlaamse Brandweerschool het nodige brevet en verkreeg
eveneens een gunstig stageverslag zodat hij voldoet aan alle gestelde eisen om in
aanmerking te komen tot benoeming als brandweerman.

Om de continuiteit van de gemeentelijke brandweerdienst te verzekeren is het noodzakelijk
om over te gaan tot het benoemen van deze stagiair tot brandweerman.

Voorstel van beslissing:

De gemeenteraad wordt gevraagd om in gesloten vergadering en bij geheime stemming
over te gaan tot het benoemen van Mathias Delaere tot brandweerman bij onze
gemeentelijke vrijwillige brandweerdienst.

7 Brandweer — benoeming van mevrouw Kim Deman tot brandweervrouw.

Ook de volgende stagiair-brandweervrouw komt in aanmerking om benoemd te worden bij
onze gemeentelijke vrijwillige brandweerdienst.

Kim Deman, geboren te Tielt op 16 april 1989 en wonende te Pittem, Doelstraat 4 werd bij
beslissing van 27 oktober 2010 door het schepencollege aangesteld als stagiair-
brandweervrouw.



Zij behaalde aan de West-Vlaamse Brandweerschool het nodige brevet en verkreeg
eveneens een gunstig stageverslag zodat zij voldoet aan alle gestelde eisen om in
aanmerking te komen tot benoeming als brandweervrouw.

Om de continuiteit van de gemeentelijke brandweerdienst te verzekeren is het noodzakelijk
om over te gaan tot het benoemen van deze stagiair.

Voorstel van beslissing:

De gemeenteraad wordt gevraagd om in gesloten vergadering en bij geheime stemming
over te gaan tot het benoemen van Kim Deman tot brandweervrouw bij onze gemeentelijke
vrijwillige brandweerdienst.

8 Brandweer — benoeming van mevrouw Severine Vanhauwaert tot brandweervrouw.

Tot slot komt ook volgende stagiair-brandweervrouw in aanmerking om benoemd te
worden tot bij onze gemeentelijke vrijwillige brandweerdienst.

Severine Vanhauwaert, geboren te Tielt op 02 juli 1976 en wonende te Pittem,
Tiengebodenstraat 53 werd bij beslissing van 27 oktober 2010 door het schepencollege
aangesteld als stagiair-brandweervrouw.

Zij behaalde aan de West-Vlaamse Brandweerschool het nodige brevet en verkreeg
eveneens een gunstig stageverslag zodat zij voldoet aan alle gestelde eisen om in
aanmerking te komen tot benoeming als brandweervrouw.

Om de continuiteit van de gemeentelijke brandweerdienst te verzekeren is het noodzakelijk
om over te gaan tot het benoemen van deze stagiair.

Voorstel van beslissing:

De gemeenteraad wordt gevraagd om in gesloten vergadering en bij geheime stemming
over te gaan tot het benoemen van Kim Deman tot brandweervrouw bij de onze
gemeentelijke vrijwillige brandweerdienst.

Pittem, 18 januari 2012..

De gemeentesecretaris, De burgemeester-voorzitter,
Geert Mahieu Ivan Delaere.



