Plan 

1. Cognitief niveau (leren leren)

· denkontwikkelend werken: de leerlingen bereid maken om te denken, leren denken en leren durven denken door onder andere:
· Hulpmiddelen van Feuerstein: De school moet een attitudeverandering nastreven die meer gericht is op het proces dan op het product, want volgens Feuerstein kan je via verschillende manieren elke leerling op een hoger niveau laten functioneren. (vooral gericht op gewoon secundair onderwijs)

+ zie verduidelijking plan

· Cognet van Greenberg: Cognet is de afkorting van Cognitive enrichment network en heeft als doel het zelfstandig leren bij de kinderen te ontwikkelen. (richt zich op kinderen uit het gewoon lager onderwijs)
+ zie verduidelijking plan

·  ‘Goed begonnen’ van Haywood:een programma dat vroege achterstand bij kleuters uit leerbedreigende milieus kan tegengaan. 
+ zie verduidelijking plan
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zelfsturings- en zelfcontrolesysteem (andere vorm van denkontwikkelend leren): verschillende stappen (afhankelijk van de methode) worden doorgenomen om een opdracht aan te pakken, uit te voeren en te evalueren. De meest gekende hierbij zijn de beertjes van Bash en Camp ’76 (“Think aloud” programma), aangepast en gekend als de Beertjes van Meichenbaum ’81 en in Nederlands verwerkt door Kaat Timmermans ’95.
· Beertjes van Meichenbaum: Met de zelfinstructiemethode van Meichenbaum, waarin de verbale begeleiding en de visuele ondersteuning van de vier beertjes wordt toegepast, wordt aan leerlingen hulp geboden om bewust hun handelingen te sturen. Men probeert via cognitieve gedragsmodificatie (het cognitief functioneren van de leerling beïnvloeden en veranderen) te werken aan het werkhoudingsprobleem. (werkhoudingsprobleem : wanneer het gedrag dat de leerling stelt de oorzaak is van het niet juist (kunnen) oplossen van de taak) 

   + zie verduidelijking plan 

· “Stippestappen”: Met Stippestappen train je een efficiënte leer- en werkhouding en leer je de leerlingen opdrachten, leertaken en leren leren strategisch aanpakken. Met Stippestappen laat je de 4 stappen van de beertjes van Meichenbaum vertolken door het toffe figuurtje Stippe: Wat moet ik doen? Hoe ga ik het doen? Ik doe het! ...

· “De berengroepen”: Leren leren door spel en beweging. Een programma om het zelfstandig leren bij kinderen uit het basisonderwijs te bevorderen. Door spel en beweging worden begeleiders en kinderen samen op weg gezet om zelfstandig werken en studeren te bevorderen bij kinderen. De auteurs integreerden bestaande programma`s, zoals het Cognet-programma van Greenberg, de bewegingspedagogiek volgens Sherborne en de gestructureerde speltherapie van O`Connor. 
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visuele geheugensteuntjes (kaartjes): eventueel verbonden aan figuren uit de belevingswereld van de leerlingen (bv. Diddl) 
· ezelbruggetjes: om het overbelaste geheugen te steunen, oa.:

· Nieuwe Onderbroeken Zijn Wit: Noorden Oosten Zuiden Westen

· Robotfiguur: (Spelweg) voor spelling bij meervouden

· korte wijzer =  uur, lange wijzer =  minuten (woord uur is korter dan woord minuten)

· Delen door nul is flauwekul!

· activiteitenkalender: dagkalender met de verschillende activiteiten weergegeven via woord of prent en eventueel ondersteund met foto’s van personen die deze activiteit geven
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eenvoudige, overzichtelijke werkboeken, met eenduidige structuur en tussenstappen en contractwerken

· coöperatieve leermethodes: denkstrategieën ontwikkelen
Via bv. CLIM: staat voor Coöperatief Leren in Multiculturele groepen en is een werkvorm waarbij zoveel mogelijk rekening gehouden wordt met de verschillen tussen leerlingen.

+ zie verduidelijking plan
· agenda’s: leren plannen, op voorhand invullen, aanvinken wanneer werk klaar is, huistaaktips,…

· remediërend werken met aangepast concreet remediëringsmateriaal: materiaal voor het verbeteren en extra inoefenen van verschillende vaardigheden, oa:
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Pearson:  geeft kwalitatief hoogwaardig diagnostisch- en therapiemateriaal uit voor het onderwijs en de pedagogiek.

· Pico-piccolo: zelfcontrolerend spelmateriaal, spel biedt oefenstof bij verschillende taalaspecten.

· Schrijfpoort: lespakket voor de aanpak van spelling en spellingsproblemen. 

· Alle kinderen kunnen rekenen: de opbouw van het rekenprogramma is motiverend voor de leerling, omdat hij vordert van goed naar beter, van succeservaring naar succeservaring. 

· Rekentrappers: een reeks remediëringsbundels die de meest voorkomende struikelblokken in het rekenen behandelen. 

· …
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· ondersteunende communicatie (eventueel met symbolen) aanbieden, oa:
· Mind Express: is een computerprogramma dat één of meerdere reeksen pictogrammen bevat.
      + zie verduidelijking plan
· Mind Express Lite:  Hiermee kan je communicatiekaarten maken, bewaren en afdrukken. Mind express Lite is het kleine broertje van Mind Express.

· Béta: een instrument om communicatiehulpmiddelen te ontwikkelen 
+ zie verduidelijking plan
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SMOG: is Spreken Met Ondersteuning van Gebaren. Het is ontwikkeld voor mentaal gehandicapten, dus voor mensen die moeilijk kunnen spreken en voor hen die daarbij ook moeilijk taal begrijpen.
+ zie verduidelijking plan 
· Picto: gratis pictogrammenprogramma, oa ook Sclera

· Sprint: een voorleesprogramma voor leerlingen met ernstige lees- en spelproblemen. Naast tal van voorleesmogelijkheden en de eenvoudige klik-en-lees methode biedt Sprint een aantal unieke mogelijkheden zoals de intelligente en
personaliseerbare woordvoorspeller, controle van homofonen aan de hand van tekeningen, het klanklezen (fonetisch spellen), het opsplitsen in lettergrepen. Andere vergelijkbare computerprogramma’s: Sprinto, ClaroRead, Spika, Sprint Plus of Kurzweil 3000, Textease
· door waarneming en ondervinding uw lesgeven aanpassen:
-  in stappen werken en eventueel teruggaan in uw stappenplan

-  veel herhaling aanbieden

-  leerlingen zelf veel laten verwoorden
-  alles visueel voorstellen
-  modelling: de leerlingen onbewust laten imiteren van uw gedrag

-  approximatie: de leerlingen stap voor stap confronteren 

-  aangepast en regelmatig werktempo: meestal op lager tempo werken / reduceren

-  theorie via spel aanbrengen
-  taken in delen verdelen 
· denkprocessen volgen en beïnvloeden: aanbrengen, inzicht, inoefenen (herhalen), generaliseren, transfer maken; eventueel het inzicht soms wat meer tijd geven tot na de inoefening en generalisering, vb: stap voor stap plan uitbouwen per leeronderdeel, met als mogelijke gradaties:

· concreet materiaal- abstract materiaal – papieroefeningen

· van grote motoriek naar fijne motoriek

· van eenvoudige naar complexe opdrachten en opdrachten met inschakeling van het geheugen
· ervaringsgericht werken, functioneel werken, projectgebonden vanuit de leefwereld van de kinderen
· zelfinstructie procedure: een verbale handeling als brug tussen een praktische handeling en een mentale handeling.
1. De leerkracht verwoordt luidop (als model) en voert uit.

2. De leerkracht verwoordt luidop en de leerling voert uit.

3. De leerling verwoordt en voert uit.

4. Van luidop verwoorden tot “in zichzelf spreken”.

· doorvraagtechniek: dialogische techniek. 

Door het vragenderwijs begeleiden wordt de leerling uitgenodigd opmerkingen te maken over de wijze waarop hij de opdracht uitvoert, waardoor hij gestimuleerd wordt over het leerproces te reflecteren. Dit houdt oa. in dat hij nagaat wat de oorzaken van mogelijke problemen zijn. Vb. Ging het nu beter of slechter dan vorige keer? Waarom? Weet je welke fout je maakte? Waar let je op bij de uitvoering van de oefening? 

2.  Werkhouding/attitude
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Vergroten van de motivatie:

· lessen en oefeningen op de computer aanbieden

· beloningskaartjes oa.:‘Topper van de dag” 
· puntensysteem : een punt als ze goed werken, maar ook punten weg als het niet lukt, oa. stickers,  agenda: mannetjes inkleuren, heen- en weerschriftje, …

· op een speelse manier aanbieden en inleiden van de activiteiten bv. met spelletjes, liedjes, balspel, … 
· werken vanuit thema’s / rode draad / belevingswereld/realistische contexten / klasoverschrijdend werken
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afwisselende werkvormen: per 2 laten werken of groepswerk
· uitleggen waarom we iets leren
· aanbieden van takenbord: bv. stoelen op tafel plaatsen, licht uit- en aandoen,…
· positief bekrachtigen en benaderen (zelfs voor de kleinste dingen!): bv. stempeltjes in hun werkboek als het heel goed gaat; uiteraard ook al een stempeltje als het toch enkele dingetjes juist heeft (de kinderen moeten niet alles perfect hebben)
· verbaal aansporen en aanmoedigen: vb; “Zou je dat wel kunnen?”

· variatie aan oefeningen

· inbreng en initiatief van de leerlingen
· uitdagen via de inhoud: werken in de zone van de naaste ontwikkeling, aantrekkelijkheid van de oefeningen, verwachtingen stellen

b. Verlengen van de concentratie/taakspanning:
· tijdsaangevende materialen:
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wekkertjes (time-timers)                 kleurenklokken                                zandlopers,…  
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oefeningen duidelijk afbakenen oa. visueel: afdekblaadjes, latjes,… ; opdracht per opdracht uitvoeren, korte duidelijke instructies
· tussendoortjes: spelletjes of bewegingsmomenten adhv bewegingsprenten
· afzonderen van prikkels: koptelefoons, afgescheiden werkplaatsen,…
· afwisselende onderwijsvormen: bv. klassikaal, individueel, korte activiteiten, veel individuele hulp en begeleiding 
· het gebruik van een zelfcontrolesysteem

· leerlingen zelf laten nadenken waarom, welke oplossing,…

· laten verbaliseren, zelfinstructie, vragenderwijs werken      
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Kinderen en … rust, aandacht en concentratie”: Een veel gehoorde klacht van leraren is dat de kinderen steeds meer moeite hebben met zich goed te concentreren. Hoe ga je als leraar om met rust en concentratie, of beter met onrust, onrustige kinderen en een ongeconcentreerde groep? Hoe krijg je ze rustig en geconcentreerd? Dit boek biedt een praktische ondersteuning, achtergrondinformatie en heel veel oefeningen om met de groep of individueel te doen.
· “Concentreer en leer”: Voor elke graad van de lagere school een werkboek, boordevol oefeningen waarmee je als leerkracht én als leerling snel resultaten boekt. De opgaven zijn afwisselend, speels en bevatten onderwerpen uit alle leergebieden. Door regelmatig te oefenen met die concentratieoefeningen, ordeningsspelletjes en denkopgaven, merk je als leerkracht en als leerling op korte termijn al het verschil. Centraal daarbij staat de zorg voor het welbevinden van het kind, het haalbare, de linken met de eindtermen sociale vaardigheden, het ervaringsgerichte en het zelfstandig werken.
· “Leren leren is...”:  Dit boek heeft het over het lerende kind zelf en is een ideale ondersteuning van begeleid zelfstandig leren. Leren leren is in de eerste plaats een proces waarin het kind een actieve rol speelt. 'Leren leren is...' wil niet alleen kinderen bewustmaken van hun eigen intelligentie en leerstijl. De methode wil het kind zelf laten ervaren en aanleren hoe het het best leert. Daartoe worden strategieën aangereikt om kennis te verwerven en problemen op te lossen. Vanuit die ervaringen kan het kind dan zelf tot een betere leerhouding komen en op een vlottere manier problemen oplossen.
c. Verbeteren van aanpakgedrag:
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· klasregels in de vorm van prenten
· meedoen, voordoen, helpen

· Beertjes van Meichenbaum: degene gericht op verschillende werkhoudingen in de klas (jongere leerlingen: ik zit flink, ik luister, ik steek mijn vinger op, ik papegaai niet,…), ook in de vorm van Winnie De Poeh en andere figuren
· leerlingen laten klaar zitten, in de juiste “moed” (stemming) brengen om taakgericht te gaan werken, bepaalde taakspanning opwekken

· werkhouding: recht opzitten, beide voeten op de grond, rechte rug, goede pengreep,…
·  “Superleerkrachten gevraagd!”: In dit boek wordt de onderwijskundige aanpak van werkhoudingproblemen beschreven. 
3.  Sociaal-emotioneel (zelfbeeld)
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“SOEMO-kaarten”: een methode die preventief de sociaal-emotionele ontwikkeling ondersteunt en een belangrijke bijdrage levert aan een positief en veilig leerklimaat. De methode biedt aansluiting bij wat ‘hot’ is voor kinderen, bijvoorbeeld incasseren, zich schamen, eerlijk zijn en biedt ook een doorgaande lijn en rustige werkvormen aan voor de volledige basisschool.
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“Kinderen en hun sociale talenten”: stelt sociaal competent gedrag centraal: sociale kennis, vaardigheden en houding. De lessen sluiten aan bij de Sociale Competentie ObservatieLijst (SCOL) en het Portfolio sociale competentie. Elke les gaat over één van de acht categorieën: ervaringen delen, aardig doen, samen werken en spelen, een taak uitvoeren, jezelf presenteren, een keuze maken, opkomen voor jezelf en omgaan met ruzie. 
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· “Doos vol gevoelens”: is ontworpen om de sociaal-emotionele ontwikkeling van kinderen te ondersteunen en is opgebouwd rond de vier basisgevoelens: blij, bang, boos, verdrietig. Op een speelse manier leren kinderen gevoelens (h)erkennen, begrijpen en uiten. De doos bevat een rijkdom aan activiteiten om verschillende jaren met kinderen rond gevoelens te kunnen werken. 
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“Axenroos”: is een manier om de gedragingen van mensen te ordenen.  
We kunnen bij mensen ontelbare gedragswijzen zien, waarmee ze wel of niet in contact komen met een ander.
De bedoeling van de "axen" is al deze gedragswijzen in enkele grote categorieën onder te brengen. Alle relatiewijzen worden samengevat in een 10-tal hoofdrelatiewijzen en dit wordt dan gesymboliseerd door 10 dieren, die we op een roos situeren.  Dit noemen we dan de axenroos. Sociale vaardigheden aanleren, doe je niet zomaar van vandaag op morgen. Het is een langzaam-aan-actie. Het is ook geen ‘vak’ op zich. Met het voorbeeld van de totemdieren bij de axenroos, krijgen onze kinderen beelden en woorden om hun gedrag te benoemen. Ze leren zichzelf beter kennen. Leren conflicten helder bespreken. Ze leren dat al deze types van gedragingen goed zijn. Ze leren ook zien wanneer ze de relatiewijze gepast of ongepast gebruiken. 
· “Tim en Flapoor”: is een sociale vaardigheidstraining voor kinderen van zes tot tien jaar met uiteenlopende sociale problematiek. De training is vanuit de praktijk ontstaan en is gebaseerd op de training Bang zijn voor andere kinderen  van Ringrose en Nijenhuis (1986).
In Leer samen spelen met Tim en Flapoor spelen de vier hoofdcomponenten van Goldstein: modeling, gedragsoefening, bekrachtiging en transfertraining een centrale rol. 
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De fantasiefiguren Tim en Flapoor leiden de kinderen door middel van rollenspel langs verschillende thema's die op herkenbare wijze worden aangeboden. De volgende thema's komen aan bod:
elkaar aankijken, een goede vraag stellen, om de beurt praten, onderhandelen in spel, reageren op een afwijzing, invoegen in een spelend groepje, en pesten.
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· “Aardig vaardig”: het ‘goed leren omgaan met elkaar’ is niet vanzelfsprekend. Het kan geleerd worden, zoals taal en rekenen. Om gericht te gaan inoefenen is differentiatie nodig en dit vraagt veel werk van de leerkracht. Daarom is Aardig vaardig ontworpen. 
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“3D- menSEOnaal”: omgaan met jezelf en de anderen door te Denken, te Doen en te Durven m.b.t. tot jezelf en de ander. 3D-menSEOnaal is een compleet basiswerk sociaal-emotionele ontwikkeling dat vanuit verschillende SEO-methodes en programma’s kan vertrekken en geïntegreerd kan gebruikt worden: Kinderen en hun sociale talenten, Klets, Beter omgaan met jezelf en de ander, Leefstijl, Jij en ik club, Nietes Welles,…
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 “Bouwen aan klasklimaat”: onmisbare bouwstenen voor een optimaal leef- en werkklimaat in de basisschool. Een verzameling gestructureerde activiteiten, door elke leerkracht eenvoudig in praktijk te brengen, om de sfeer in de klas positief te beïnvloeden. Door die activiteiten wordt de betrokkenheid en de wil tot samenwerken groter, verminderen onderlinge spanningen en wordt de groep hechter. 
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  “ Meer om het lijf”:in de methode voor het kleuteronderwijs staat de kleuterbeleving centraal. Om thema’s zoals: ‘Waar kom ik vandaan?’, ‘Nee, ik wil niet’, ‘Ik heb je gemist’ aan te snijden, wordt er vertrokken vanuit wat kleuters dag na dag voelen en meemaken. Met Meer om het lijf ontdekken de kleuters zichzelf om zo te komen tot de ontdekking van de ander(en). De Axentheorie dient als uitgangspunt om de verschillende relationele houdingen aan te brengen. De methode voor het lager onderwijs richt zich op de kinderen te begeleiden in hun relationele en seksuele ontwikkeling. Inzicht krijgen in zichzelf en leren omgaan met anderen is net zo belangrijk als leren lezen en schrijven. Terwijl kinderen opgroeien, ontdekken ze telkens wat anders: nieuwe gevoelens, lichamelijke veranderingen, nieuwe vriendjes, enz. 
·  http://www.dezonnewijzerzele.be/Links/Leerkrachten/lvlseo.htm: site op het internet met doorverwijzing naar allerlei andere e-mailadressen in verband met informatie en activiteiten rond sociale vaardigheden.

· [image: image25.jpg]KLASKLIMAAT

ay #9




boeken en verhalen over gevoelens en ervaringen: vertrekken van de leefwereld van de leerlingen bv. Rikki, Het gat in de haag,… 
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gevoelsthermometer (een voorbeeld zie bijlage)
· klaspop: Toeka, Jules,… 
· positief bekrachtigen: succeservaringen (oa door “taken” te geven die ze goed kunnen uitvoeren), gezelschapsspelen, individueel gesprek met de leerkracht, applaudisseren voor leerling als hij iets goed doet, complimenten geven, non-verbale bevestigingen, beloningssytemen, leerlingen zelf verantwoordelijkheid geven (bv. hoekenwerk-groepswerk-takenbord), het negatieve gedrag zoveel mogelijk negeren.

· heterogene groepssamenstelling, leren samenwerken in team, coöperatief leren,… bevordert sociaal-emotionele ontwikkeling. Uniek hierbij zijn de GIPS-principes: Gelijke deelname, Individuele aanspreekbaarheid, Positieve wederzijds afhankelijkheid en Simultane actie. Deze principes garanderen een actieve betrokkenheid van elke leerling bij het leerproces. Coöperatief leren overstijgt dan groepswerk, bevat oa. tutoring en bevordert de sociale en emotionele ontwikkeling. 
Structureel Coöperatief Leren maakt gebruik van didactische structuren: aansprekende activiteiten die samen met de gebruikte leerstofinhouden van de methoden, leerlingen effectief laat samenwerken. Leerlingen leren van én met elkaar meer.
Om leerlingen voor te bereiden op allerlei sociale situaties moet er een gezond evenwicht zijn tussen coöperatieve, competitieve en individugerichte activiteiten.
Door coöperatief leren worden de leerlingen beter voorbereid op het maatschappelijk functioneren.
· klasgesprekken, kringgesprekken: ’s morgens of na de speeltijd recente gebeurtenissen bespreken (positief of negatief)
· empatisch opstellen: praten met leerlingen over gevoelens, troosten, inspelen op hun gevoelens

· werken aan aanpakgedrag: rustige uitgangspositie, wachten tot er teken gegeven wordt, laten verbaliseren, zelfinstructie, accent op zelfevaluatie, hoofddoelstelling leggen op impulscontrole

· conflicten oplossen: aansturen tot mogelijkheden of leerlingen zelf of samen leren conflicten oplossen, vb. :

· BOM- methode:  “Ik denk na over gedrag”: 5-stappenplan

(ontworpen door Philippe Cockx: zie bijlage)

· PAD- leerplan: Programma Alternatieve Denkstrategieën 

met lessen als: kringgesprekken, rollenspelen, praktijkgerichte aanwijzingen, generalisatietechnieken,… en met als doel: voorkomen van problemen op het gebied van sociaal-emotionele ontwikkeling

+ zie verduidelijking plan

· STOP- methode: een preventieve aanpak gericht op het reageren op pesten. De bedoeling van de aanpak is om de leerling te leren minder impulsief te reageren; om eerst te stoppen, dan te denken wat er gebeurt, wat mogelijk de beste reactie is en vervolgens te handelen/doen. Daarna evalueer je met de leerling of de reactie een gewenst resultaat had. 

· OEPS-blad: manier waarbij men eigen gedrag gaat reflecteren:”Wat ging er mis en hoe kan ik het anders doen?” (zie bijlage)

Noot:
Er werden geen methodes voor specifieke stoornissen/aandoeningen opgenomen en toegelicht in de leidraad, omdat deze reeds uitgebreid aanwezig en verdeeld zijn in de meeste gewone basisscholen. Toch vind ik het de moeite om er hier enkele te vermelden, zodat men deze ook kan toepassen en hanteren, indien nodig.

Bijvoorbeeld:

· “Die-'s-lekti-kus”: een VZW die zich tot doel stelt projecten i.v.m. leerstoornissen te organiseren en te ondersteunen, alle informatie te vinden op www.letop.be : 
· “Ik heet niet dom, leren leven met leerstoornissen”:  Pedagoge Anny Cooreman en psychologe Marleen Bringmans ontwikkelden nieuwe methoden en technieken om jongeren met leerstoornissen te leren compenseren. Hun ervaringen verzamelden zij in dit praktisch boek.
· "Eerste hulp bij leerstoornissen" met de aangrijpende video "Ik heet niet dom" , de informatieve cd-rom "Leerstoornissen" , een handige gebruiksgids met tips en checklists. Eind 2001 verspreid in alle Vlaamse scholen met de steun van het
Ministerie van Onderwijs en Vorming en Cera Foundation. 
· Werkmap 'Leerzorg' : Map met werkfiches en video voor basisonderwijs en secundair.
De fiches bieden ondersteunende tips en klastechnieken voor leerlingen met leerstoornissen. De video 'Differentiatie op maat! Ook in jouw klas?' illustreert een aantal fiches en technieken. 
· ‘ De computer, mijn surfplank bij het leren’: stimuleert leerkrachten en begeleiders om kinderen en jongeren (met leerstoornissen) te ondersteunen met ICT.
· “DIGIBIB”: een digitale bibliotheek voor leerlingen met dyslexie en ernstige leesstoornissen
· “Dyslexiemap en dyscalculiemap”: een 'standaardwerk' waarmee je niet alleen volledig wordt geïnformeerd over het fenomeen dyslexie en dyscalculie, maar waarmee je bovendien geholpen wordt inzake het onderzoek en de begeleiding van lees- en spellingsproblemen en rekenproblemen. De jongste ontwikkelingen op het terrein van de dyslexie en dyscalculie zijn in deze mappen verwerkt.

· “Lach en leer”: met onder andere de AD(H)Dsurvivalgids, organiseer jezelf (zonder je hoofd te verliezen), haal de GRRRR uit agressie en je huiswerk maken zonder ziek te worden; een reeks boekjes gericht naar de kinderen zelf met informatie en praktische suggesties. 
· “Leesbalans”: een individuele methode voor kinderen met leesproblemen en dyslexie. 
· “Als spelling een kwelling is”: boeken gericht op de coach van kinderen met spellingsproblemen en op de oudere speller die moeilijkheden heeft met de basisspelling. 
· “De gave van ADHD”: Dit werkboek bevat talrijke leuke en speelse activiteiten die ouders met hun kind kunnen doen om de positieve aspecten van de gave van ADHD te ontwikkelen en te bevorderen.
· http://users.skynet.be/lieven.coppens/linkotheek.htm: zeer uitgebreide linkverzameling over allerlei leerproblemen en leerstoornissen. 
· …
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