Synthese beleidsdag 18-08-2009
· Bewustmaking van de noodzaak aan een nieuwe leeromgeving

· Netwerking rond gezamenlijke bijscholing over de schoolgrenzen heen, bv. “Optimuscho”, menggroepen, Wero, GOK, …

· Toelichting bij de samenwerking in het directieteam om bepaalde competenties ook in te zetten in andere scholen

·  Gezamenlijke uitbouw  van een gezondheidsbeleid

Hoe pakken we dit aan?

· Na de aanzet van deze dag verder werken rond de besproken punten 

· De directeurs denken na over de ideeën die werden aangebracht en maken uit op welke terreinen men het voortouw wil nemen.
· Wanneer er een akkoord is in het directieteam over de pijlers van ons vernieuwingsproces, worden de leerkrachten betrokken bij dit proces.

· Getuigenis afleggen aan het schoolteam van de denkdag van het schoolbestuur die voor de vierde keer plaatsvond rond het onderwijs van de toekomst in onze scholen. Aansluitend een uitnodiging formuleren om mee te denken, mee te werken, mee enthousiast te zijn rond deze vooruitzichten waarbij een mooie toekomst lonkt voor de geïntegreerde scholen van Burcht en Zwijndrecht.
· Opstellen van een managementsplan met concrete data en deadlines

