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Dans cette brochure, vous trouverez toutes les informations
concernant nos propositions de “Théatre et sécurité”.

Sivous avez des questions, appelez-nous au 0475/ 567 188
ou mailez-nous sur Driesdimprovisatietheater.be

Impro’V... Quand ?

Votre entreprise a décidé d'organiser une
journée a theme consacrée a la sécurité sur les
lieux de travail.

Interaction, réflexion et humour doivent en étre
les moteurs. C'est pourquoi nous vous proposons
Impro’V.

Impro’V... Qui sommes-nous ?

Notre équipe est composée de 7 personnes.
Des professionnels. Qui réfléchissent et qui
agissent.

Ce sont des acteurs, des scénaristes et un
coordinateur qui travaillent ensemble pour
répondre a vos demandes.

La moyenne d'age ? 35 ans et plus.
Noussommes expérimentés, certainsd’entre
nous possédant un solide background VCA.
D’autres encore ont recu une formation-
belge ou étrangére - concernant le coaching
ou la facilitation.

Et tous sont déja montés sur scene pour
représenter et illustrer l'approche-clients, le
training-agression, la sécurité sur les lieux
de travail, le travail d'équipe, les sessions
assistées de brainstorming, les problemes
de présentations multilingues...

Impro’V ... Qu’est-ce que c’est ?

Impro’V se résume en ceci : un message
évident et une approche artistique.
Improviser, c’est slaméliorer.

Impro : la flexibilité ou comment réagir au
mieux en fonction des circonstances ou des
situations.

Pourquoi choisir Impro’V ?

Avant, pendant ou aprés la représentation, la
transmission de votre message se fait d'une
maniere décontractée. D ailleurs, de ce qu'il
ressort de conversations avec des travail-
leurs de la pétrochimie, il semble évident
que cette facon de faire - humour, émotion,
conflits, diversité des situations-, est bien
propre a laisser une trace profonde dans les
mémoires.

Les trainings pour cadres sont rendus plus
dynamiques, sans jamais perdre de vue ce
qui est U'essence de leur contenu.

Les gens de notre équipe parviennent a com-
biner “artistique” et “contenu” dans un mix
parfait.

Impro’V ... Pour qui ?

Pour les secteurs de la
construction, de l'entretien, de
la logistique...

Toute demande émanant
de votre part sera finement
analysée. Et en retour, la
formule proposée sera concue
totalement sur mesures.




Mais quelle formule sera la plus adaptée a vos besoins?

Impro’V vous propose...

1. La représentation de Théatre en

entreprise * full size’

Comment se met en place une représentation
théatrale d’lmpro’V ?

Voici

lexemple (fictif) du déroulement de

lactivité...

lundi : nous nous réunissons a la table, vous
et nous, pour définir tres précisément quel
en sera le contenu . Nous procédons par
brainstorming.

mardi : notre équipe batit sur le papier un
scénario original.

mercredi : vous recevez un mail avec notre
proposition de scénario ; en retour vous nous
faites parvenirvos remarques et suggestions.
jeudi : notre équipe corrige le tir selon vos
spécifications; elle rédige une nouvelle
version et travaille aux dialogues.

vendredi : le scénario définitif vous est
proposé. Vous le lisez et nous faites part de
nouvelles remarques éventuelles.

lundi : la version définitive est fixée.

mardi : la piece de théatre est préte. Mais
vous pouvez encore nous proposer des
suggestions de derniére minute.
mercredi, jeudi, vendredi
répetent

lundi : la représentation est jouée devant le
public.

les acteurs

Apres la représentation s'ensuivent
un processus de discussion, un
kwiz... pendant lesquels les acteurs
s'impliquent.

Pourquoi opter pour une représentation de
Théatre en entreprise ?

e Parce que les themes les plus variés y
trouvent leur place.

e Parce que les spectateurs s’identifient a
ce qu'ils voient sur scene. Et parce que
cela laisse du temps pour approfondir
des thématiques complexes.

e Parce qu'enfin, apres la représentation,
c’est tres spontanément que nait un
débat fécond. Your Lead to Improve !
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2. Des Séquences courtes (Sketches) :

ou Les lieux de travail sur scéne !

Le rire est un ingrédient nécessaire. Nos
acteurs sont des “one liners” drillés, les
répliques font mouche, les situations sont
volontairement grossies !

Nous présentons des scenes courtes, mais
puissantes, parfaitement au point, aux
situations aisément reconnaissables et
saupoudrées d'une solide dose d"humour.

En quelles circonstances optons-nous pour les
Sketches ?

Il'y a afflux de groupes plus nombreux que
prévus, et le méme jour ?

Trop peu de temps?

Dans le cadre d'un training en cours ?
Souhaitez-vous une interaction immédiate
avec le public ?

Le budget est limité ?
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3. Théatre d’'Improvisation
Impro’V Pur Chance.

Improviser, ca veut dire : prendre des dé-
cisions sur-le-champ. Et c’est bien ce que
nous faisons. Le rire est le code d’acces.

Comment ca se passe ?

- Tout d'abord, une courte introduction
menée par les acteurs. Les themes ?
-Qu’est-ce que llmpro ? qu’allons-nous
jouer?...

- Les acteurs demandent au public de leur
fournir une mise en situation, de définir un
cadre de relation professionnelle... Ensuite,
ils jouent une scene de 3 minutes, et rien
qu'en vers, s'il vous plait | Ambiance.
Applaudissements.

- D'autres suggestions de situations sont
alors demandées. A la suite de quoi, les
acteurs improvisent une scéne de maniére
enthousiaste; et ils reprennent aussitot
la méme scene pour linterpréter, cette
fois de maniére dramatique. Le public est
subjugué.

- Mais, lair de rien, tous les themes qui ont
été retenus pendant la discussion préalable
auront bel et bien été traités. PBM, gestion
du temps, urgence... Ou n'importe quel
autre theme spécifique.

- Selon vos desiderata, la représentation
dure entre 30 et 50 minutes.

- Aprés la représentation, les thémes
retenus sont approfondis en discussion.
Méme si le rire est de la partie, la
premiére place n’en demeure pas moins
réservée au Théatre en entreprise.

Nous allons a vous !

Par la force des choses, vous ne souhaitez
pas vous déplacer dans une salle de théatre
? Votre réfectoire ou votre salle de réunions
nous suffira.

Et c’est bien volontiers que nous nous
déplacerons pour écouter ce que vous
envisagez.

Nous serons alors capables de vous fournir
des solutions sur mesures.

Impro’V est aussi:

Gentillesse envers le client

Etiquette,

Gestion des conflits,

Appelez-nous !

Dries Desmet : 0475 567 188
Dirk Vermiert : 0495 208 836

Mail : dries@improvisatietheater.be
Website : www.improvisatietheater.be.




